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                                                   GUIA N°5   2°parte
Emprendimiento y Empleabilidad  E.E

IV Medios

AE1: Diseña y ejecuta un proyecto para concretar iniciativas de emprendimiento, identificando las acciones a realizar,

el cronograma de su ejecución y los presupuestos, definiendo alternativas de financiamiento y evaluando y controlando su avance.

CE 1.2: Evalúa las oportunidades de emprendimiento, tomando en cuenta sus fortalezas y debilidades, y considerando el contexto, los recursos existentes y las normativas vigentes relacionadas
FORMATO PARA PRESENTAR

EL PLAN DE NEGOCIO

Objetivo: Aprender cómo tener iniciativa en el trabajo, crear un proyecto propio y/o un plan de negocio
    Integrantes y Curso:
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                     FECHA DE ENTREGA MARTES 4 DE AGOSTO
Nombre de la Idea de Negocio:

Razón Social:

Nombre Comercial o de Fantasía:

1.- PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

VISION DEL NEGOCIO:
MISION DEL NEGOCIO:
OBJETIVOS DEL NEGOCIO:

BREVE DESCRIPCION DEL NEGOCIO:

1.1 Descripción  de la necesidad o problema y forma de diagnostico.

Se espera que en esta etapa el grupo indique la necesidad  y  relate en que se baso para  diagnosticar  la necesidad o problema.

	Necesidades
	Soluciones



	
	

	
	

	
	

	
	


1.2 Selección de la solución  e indicación de las razones.

Se espera que el grupo indique la solución  y los criterios que utilizaron para la selección.

Se pide contestar: 

· ¿Cuál es la idea del negocio que se llevará a cabo?
· ¿Quiénes son parte de la iniciativa?

· ¿Quiénes serán nuestros consumidores?

· ¿Cuáles son las necesidades que cubrirá el Emprendimiento?

· ¿Qué necesidades del entorno los llevo a tomar la iniciativa para realizar su proyecto?

· ¿De quién obtiene el apoyo?

· Dividan una hoja grande en cuatro secciones y hagan un análisis FODA de su proyecto. Guíense por lo que está en el libro en la lección tres del capítulo2
1.3 ANÁLISIS FODA

FORTALEZAS

Recurso o capacidad para alcanzar los objetivos.

Análisis interno  + resultados positivos. (Aquí algunos ejemplos)
	FORTALEZAS

· ¿Cuáles son sus ventajas?

· ¿Qué hace correctamente? 

¿Qué cosas ven como sus fortalezas otras personas?


	· El personal y su relación con el medio y puertas adentro.

· Disponibilidad de recursos on-line de primera calidad.

· Respuesta inmediata a los usuarios.

· Perfil de colección actualizado y adecuado al costo-calidad.

· Los recursos informáticos (equipos) facilitan la tarea interna y generan comodidad a los usuarios.

· Calidad del software y hardware (algunos únicos en la Facultad).

· Disponibilidad de soluciones amplias e inmediatas que exceden a la biblioteca Por ejemplo: asesoramiento a docentes e investigadores sobre herramientas de ofimática, compra online de revistas, subscripciones, etc.

· Amplitud horaria sin cortes. (Ej secretaria y centro de cómputos tienen horarios fraccionados)

· Dialogo fluido con la autoridad de la Biblioteca.

· Buena relación con los alumnos y médicos.

· Excelentes contactos con otros pares del área.

· Afianzamiento de la biblioteca de medicina en el mercado como entidad.

· Colaboración en la preparación de clases y material didáctico con los docentes.

· Percepción de la biblioteca como punto de referencia aun en egresados y docentes retirados.


DEBILIDADES

Limitación, carencia o defecto en el desarrollo de actividades.

Análisis interno  + resultados negativos.

	DEBILIDADES

¿Qué puede mejorar?

¿Qué hace mal? 

¿Qué debería evitar?
	· Falta de personal para actividades claves.

· Orientación de las horas de trabajo en actividades no especificas de biblioteca. (OPS)

· Imposibilidad de capacitar usuarios por falta de personal.

· El personal no posee la capacitación para la optimización del manejo del Aleph

· La comunicación hacia y de los docentes para con la Biblioteca es deficiente  Hay malos entendidos y juicios a priori.

· Luminarias internas y externas de Biblioteca. Pasillos SIN iluminación luego de las 18 o cuando baja el sol.

· Muchas decisiones de la biblioteca medicina dependen de manera indirecta de las autoridades de la facultad de medicina y sus acciones.

· Espacio físico insuficiente y sin vías de mejoras.

· Teléfono mal configurado desde la facultad es una distracción permanente e innecesaria.

· Limpieza

· Daño severo que están produciendo los usuarios sobre el material.

· Falta de enchufes en la sala de lectura para usuarios con notebook

· Que no se pueda consultar a las redes sociales (facebook, twitter y blogspot)

· Insuficiencia de Aire Acond. Debido a la gente y al espacio.


OPORTUNIDADES

Situación favorable que se encuentra en el entorno y que facilita el éxito.

Análisis externo  + resultados positivos.

	OPORTUNIDADES

¿Cuáles son las buenas oportunidades que observa?

¿De cuáles tendencias interesantes está consciente?


	· Capacitar a los usuarios. Cada vez son más las demandas de cursos sobre manejo de información médica.

· Incluir más personal en biblioteca supondría una división de las tareas que optimizará el tiempo.

· La posibilidad de incluir el formato e-book y personalizar a los usuarios mejoraría la calidad de la atención y reduce la presión sobre el personal.

· La diversidad de recursos electrónicos y su calidad pueden utilizarse para cambiar el perfil de la biblioteca y asumir un rol más pro-activo que pasivo. Se debe generar una campaña de concientización en base a ello.

· Aprovechar el medio favorable para desprendernos de OPS.

· Crear una biblioteca ambulante para niños internados en la Natividad.

· Acondicionar la sala de lectura con sillones y mesas bajas.




AMENAZAS

Situación desfavorable del entorno que constituye una barrera para alcanzar los objetivos.

Análisis externo  + resultados negativos.

	AMENAZAS

¿Qué obstáculos ven?

¿Qué hace su competencia?

¿Están cambiando las especificaciones para su trabajo, productos o servicios? 

¿El cambio tecnológico amenaza su posición? 


	- Problemas estructurales (se llueve la biblioteca)

- Seguridad por la eventualidad de un robo (OPS, etc)

- Cortes de electricidad (quemaron artefactos en biblioteca)

- Ocupación de la sala de lectura como aula 

- La apertura de nuevas bibliotecas médicas podrían afectar la imagen o percepción de referenciamiento de la biblioteca medicina. Por ejemplo: la escuela de postgrado Allende + Hospital Privado

- La tergiversación de informes de CONEAU dañan la imagen de la biblioteca.

- La falta de un plan integral de la facultad para con la biblioteca hace que los docentes queden al medio sin comprender el verdadero funcionamiento.

- Altos costos de los libros y materiales en general.




2.1   Cronograma o Carta Gantt: (básicamente  para ordenar las actividades)
	Actividades
	AGOS
	OCT
	NOV
	DIC
	ENE
	FEB
	MAR
	ABR
	MAY

	Instalación de maquinarias
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	

	Compra de insumos 
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	Folletos
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.2 ESTRATEGIAS DE MERCADEO
2.2 ESTRATEGIA DE PRODUCTO O SERVICIO

Enumerar de una manera concreta, todo lo que el cliente obtendrá al comprar los productos o servicios (ventajas, beneficios, servicios post-venta, garantías, etc.). Resaltar las ventajas y beneficios diferenciales con referencia a los productos de las empresas o negocios de la competencia.


2.3 ESTRATEGIA DE PRECIO


¿Cuál será el precio del producto?

¿Cómo se ha determinado el precio?

¿Es un precio de introducción al mercado o

es un precio definido?

Otra información relevante para la fijación de precios

2.4 ESTRATEGIA DE DISTRIBUCIÓN (PLAZA)

Enumerar de una manera concreta, los aspectos a considerar en relación a los mecanismos de venta (venta directa, con distribuidores, delivery, etc.)


2.5 ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN


¿Qué se hará para promocionar el

negocio?

¿Cuánto dinero se puede invertir en estas

actividades?

Otros mecanismos a emplear para la promoción de los productos

    2.6 DISEÑO DE AFICHE PUBLICITARIO

3. ESTUDIO TÉCNICO DE LA PRODUCCIÓN
3.1 Especificaciones técnicas


Detallar las especificaciones técnicas

y el diseño del producto o servicio
Incluir una imagen del producto descrito


3.2 Hacer un listado de las maquinas, equipos y herramientas que se necesitan para elaborar el producto o brindar el servicio que se ha definido

	Maquinaria
	Cantidad
	Equipos y
	Cantidad

	
	(Unidades
	Herramientas
	(Unidades

	
	Requeridas)
	
	Requeridas)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.3 Hacer un listado de los posibles proveedores que proporcionarán los insumos necesarios para la elaboración del producto o servicio.


3.4 Enumerar las tareas según las responsabilidades de cada uno.

	
	
	Experiencia

	
	
	mencionada en la

	Puesto de Trabajo
	Tareas del puesto
	Idea de Negocio

	
	
	u Otra

	Veterinario
	
	

	Cajero
	
	

	Ventas
	
	

	Atención al cliente
	
	


4. Observa el gráfico y responde ¿Cuántos aspectos llevas trabajados en este proyecto?, detalla más abajo (CONTESTAR Y LLENAR CUADRO EN LA ETAPA FINAL DE MI PROYECTO)
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